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Dispbe sobre os critérios para criagdo e
autorizacdo de funcionamento dos Cursos
de Graduagdo presencial, procedimentos
para elaboracdo de projetos e tramitacéo
dos respectivos processos.

O CONSELHO UNIVERSITARIO (CONSU) da Universidade do Estado
da Bahia (UNEB), no uso de suas competéncias legais e regimentais, com fundamento
nos Art. 41, 42, 43, 44 e 45 do Estatuto e Artigos 126, 127, 128, 129 e 130 do
Regimento Geral, em consonancia com as Diretrizes Curriculares Nacionais para 0S
Cursos de Graduacdo e com a Resolugdo n° 51/10 do Conselho Estadual de Educacao
da Bahia, tendo em vista o que consta do Processo n°. 0603120258563, apds parecer da
Comisséao Especial designada, em sessdo desta data,

RESOLVE:

Art. 1°. Regulamentar os critérios para apresentacdo de projetos de criacéo e
autorizacdo de funcionamento de Curso de Graduacdo presencial na UNEB e os
procedimentos para tramitacdo, analise, verificagdo in loco e relatorio final, com vistas a
aprovacao pelo Conselho Universitario (CONSU).

8 1°. O curso de graduagéo presencial na UNEB seré proposto, desenvolvido
e acompanhado pelo Departamento, em articulacdo com a Pr6-Reitoria de Ensino de
Graduacdo (PROGRAD), conforme previsto no paragrafo 1°, Artigo 41 do Estatuto da
UNEB.

Art. 3° Os projetos de curso de graduacdo a serem apresentados ao
Conselho Universitario (CONSU), para fins de criacdo e autorizacdao de funcionamento,
devem conter as informacgdes necesséarias para analise de condicBes existentes de
funcionamento e planejamento com vistas ao atendimento de demandas até a concluséao
da primeira turma, estruturados em trés principais dimensdes, de acordo com o Anexo |
desta Resolucdo, a saber:

a) das condicbes do Departamento/Campus onde o curso ir funcionar;

b) da importancia do curso e organizacéo curricular, em articulacdo com
as demandas do territorio de identidade; e,

¢) da qualificacdo dos profissionais responsaveis pela elaboracdo da
proposta.



Art. 4° O projeto de criacdo e autorizagdo de funcionamento de curso de

graduacdo devera ser proposto pelo Departamento em conformidade com os seguintes

critérios:

I- designacéo pelo Conselho de Departamento de Comisséo Especial para:
a) estudo de viabilidade e pesquisa de campo com a finalidade de melhor
compreensdo das necessidades dos territdrios e exigéncias do mercado de
trabalho regional, bem como da definicdo de curso de graduacdo a ser
criado e autorizado;
b) elaboracdo do projeto de curso, conforme constante do Anexo | desta
Resolucdo, sob orientacdo da PROGRAD;
I1- definicdo junto a Pro-Reitoria de Gestdo e Desenvolvimento de Pessoas
(PGDP) de um planejamento para atendimento da demanda de recursos
humanos (docente, analista e técnico universitario) até a conclusdo da
primeira turma;
I11- definicdo junto a Pré-Reitoria de Infraestrutura (PROINFRA) de um
planejamento para atendimento da demanda de espacos fisicos, pelo menos
até a conclusdo da primeira turma;
IV- definicdo junto ao Sistema de Bibliotecas (SISB) do planejamento de
aquisicdo do acervo bibliografico basico do curso até a conclusdo da
primeira turma.
V- definigdo junto a Pro-Reitoria de Planejamento (PROPLAN) para analise
e parecer quanto a viabilidade financeira;
VI- encaminhamento do projeto de curso pela Comissdo Especial ao
Conselho de Departamento, para fins de analise e parecer;
VII- encaminhamento a PROGRAD do processo referente ao projeto do
curso aprovado pelo Conselho de Departamento e instruido com todos os
documentos comprobatdrios de que tratam os incisos anteriores para fins de
parecer técnico.

§ 1° Com o parecer técnico favordvel da PROGRAD, o0 processo serd

encaminhando ao CONSU. Caso contréario, sera devolvido para o Departamento com
vistas ao cumprimento de diligéncia(s).

8 2° Cabe ao CONSU criar Comissdo Especial composta por 3 (trés)

membros conselheiros para:

a) avaliacdo do projeto de criacdo e autorizacdo de funcionamento do
curso de graduacao;

b) verificacdo in loco das condicGes de oferta do novo curso; e,

c) emissdo de relatério final com parecer e voto da Comissdo a ser
submetido ao CONSU;

Art. 5° A verificacdo in loco compreende de uma visita da Comisséo

Especial do CONSU ao Campus/Departamento, com o objetivo de avaliar as condic¢des
ali existentes para o funcionamento do curso no primeiro ano, bem como o
planejamento anual apresentado para a implementacdo do espaco fisico, aquisicdo e
instalagdo de equipamentos a partir do segundo ano até a conclusdo da primeira turma.



Paragrafo Unico — Concluida a verificagdo, o processo sera encaminhado
ao CONSU que, apds aprovacdo autorizara a insercdo do Curso no processo seletivo e
no sistema académico.

Art. 6°. Os prazos para tramitacdo do processo de criagdo e autorizacdo de
funcionamento de curso de graduacéo presencial devem obedecer o constante do Anexo
Il desta Resolucéo.

Art. 7°. Esta Resolugéo entra em vigor na data de sua publicacdo, revogadas
as disposicles em contrario.

Sala das Sessdes, 26 de marco de 2014.

José Bites de Carvalho
Presidente do CONSU
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PROCEDIMENTOS PARA ELABORACAO DO PROJETO DE
CRIACAO/AUTORIZACAO DE FUNCIONAMENTO DE CURSO DE
GRADUACAO

1. DO DEPARTAMENTO

1.1. Da ldentificacao

A identificacdo do Departamento/Campus deve conter o histérico do mesmo,
destacando a necessidade de apresentar os seus atos constitutivos, relacionar 0s cursos
ja existentes e sua situacdo legal, 0 nimero de turmas, de alunos matriculados e de
candidatos por vaga nos Gltimos vestibulares. E importante descrever a articulagio dos
cursos/departamentos/campi e atividades desenvolvidas com o municipio sede e com o
territdrio de identidade.

1.2. Da Infraestrutura

Descrever o espaco fisico do Campus, destacando os espagos construidos e aqueles que
serdo disponibilizados para o novo curso, a exemplo de sala de aula, laboratério,
gabinete de professor, dependéncia para uso de diretério académico, sanitario, auditorio,
biblioteca, teatro e outros ambientes coletivos, informando o estado de conservagao da
edificacdo (rede elétrica, rede de esgotos, rede logica). Incluir neste item a planta baixa
das areas construidas.

Descrever  detalhadamente  os  recursos  didaticos e  tecnoldgicos  do
Departamento/Campus e sua forma/modelo de utilizagdo/funcionamento. Dimensionar
estes recursos que serdo disponibilizados para atender a nova oferta.

1.3. Da Viabilidade Econdmica e Financeira do Curso
Descrever a previsao dos recursos orcamentarios para o exercicio financeiro do primeiro
ano de funcionamento do novo curso, de acordo com a categoria econémica e elemento
de despesas. No texto deve incluir as seguintes planilhas com as respectivas
programacdes por elemento de despesa:
a) Despesas de Custeio, incluindo selecéo, admissdo e qualificacdo de docentes
e técnicos
b) Despesas de Capital.
Apresentar a proposta de implantacéo do curso articulado com o plano de expanséo da
UNEB, através dos documentos institucionais: Plano de Desenvolvimento Institucional
(PDI), Plano Plurianual (PPA), Estatuto e Regimento Geral da UNEB.

1.4. Credibilidade Institucional:
Documento a ser elaborado pela PROGRAD.



1.5. Corpo Docente

Apresentar o corpo docente do Departamento através de uma planilha com os nomes,
formacdo e qualificacdo por area de conhecimento, regime de trabalho, natureza do
ingresso e vinculo. Destacar as matérias/componentes curriculares/disciplinas que sao
ministradas pelos mesmos nos cursos existentes e no curso a ser criado.

2. DO PROJETO DO CURSO

2.1. Justificativa da Relevancia Social

Discorrer sobre a importancia do curso de graduacdo para o desenvolvimento
socioecondmico do territorio de identidade, utilizando os dados do IBGE e/ou SEI, bem
como os resultados da pesquisa realizada pela Comissdo Especial do Conselho de
Departamento, abordando:

a) a demanda pelo profissional, considerando os aspectos sociais, econdémicos, culturais
e outros;

b) o grau de interesse pelo curso, indicando a relacdo candidato/vaga nos processos
seletivos em cursos similares na regido, preferencialmente obtido nos trés anos
anteriores a solicitacao;

c) o ensino medio do municipio, apresentando os dados quantitativos relacionados a
concluséo.

2.2. Fundamentacdo Legal
Escrever um breve texto citando os pareceres, resolucdes e diretrizes curriculares que
nortearam a sua concepc¢do. Anexar copia(s) nitida(s) da legislacao citada.

2.3. Concepcéo e Objetivos
Descrever a concepcao e os objetivos.

2.4. Perfil de Egresso

Caracterizacdo do perfil desejado para os egressos do curso, frente as necessidades
requeridas pelo processo formativo do ser humano, ético, social e pelo mundo do
trabalho.

2.5. Competéncias e Habilidades
Descrever as competéncias e habilidades em consonancia com as DCN e o Perfil do
egresso desejado.

2.6. Organizacéo Curricular

Apresentar a organizagdo do curriculo proposto, destacando a importancia dos
componentes, eixos ou campos interligados de formacgdo, sua articulagdo com o
contexto de modo a assegurar a identidade do curso. Considerar as DCN do curso e 0s
projetos de redimensionamento curricular dos cursos de licenciatura da UNEB,
aprovados pelo CONSU.



2.7. Fundamentos pedagogicos

Fundamentar o projeto curricular a partir dos referenciais filosoficos, politicos e
pedagdgicos do projeto curricular do curso, na perspectiva da indissociabilidade ensino
(graduacao/pos-graduacéo), pesquisa e extensao.

2.8. Estagio Curricular

Descrever o0 estagio, destacando sua concepcdo, composicdo e desenvolvimento das
atividades, formas e condigdes de realizacdo assim como mecanismos de
acompanhamento, observando o0s regulamentos de estagio da UNEB e do
Departamento. Inserir copias dos regulamentos.

2.9. Trabalho de Concluséo de Curso (TCC)

Descrever o TCC, destacando sua concepg¢do, composicdo e desenvolvimento das
atividades, formas e condicGes de realizagdo, mecanismos de acompanhamento,
observando os regulamentos de TCC da UNEB e do Departamento. Inserir copias dos
regulamentos.

2.10. Atividades Complementares (ACC)

Descrever as ACC, sua concepcdo, composicdo e desenvolvimento das atividades,
formas e condicdes de realizacdo, mecanismos de acompanhamento, observando os
regulamentos de ACC da UNEB. Inserir copia do regulamento.

2.11. Fluxograma

2.12. Matriz Curricular

Deve ser apresentada através da distribuicdo semestral dos componentes curriculares
com suas respectivas cargas horarias, eixo/campo de formacdo, periodo de
integralizacdo, pré-requisitos (quando houver), conforme a organizacdo curricular do
curso.

2.13. Ementario
Recomenda-se observar a apresentacdo formal das ementas, visando uniformiza-las. A
elaboracdo da referéncia bibliografica devera ser feita com base nas normas da ABNT.

2.14. Condicdes Objetivas de Oferta do Curso

Elaborar texto explicitando o regime académico, numero de vagas, turno de
funcionamento e formas de ingresso, destacando o inicio e a periodicidade da oferta do
curso, prazos para integralizacdo curricular (tempo maximo e minimo).

2.15. Corpo Docente
Relacionar nominalmente os docentes indicados para 0 curso e sua respectiva
qualificagdo. Apresentar um quadro com as seguintes informacdes: numero de docentes



necessario, area de formacdo/qualificacdo desejada, experiéncia docente, outras
experiéncias profissionais importantes para a area do curso.

2.16. Acervo Bibliografico

Elaborar um quadro demonstrativo do acervo bibliogréfico, incluindo os periédicos, e
outros formatos de acervo da area do curso proposto. Deve ser apresentado o
planejamento da aquisicdo da bibliografia basica até a conclusdo da primeira turma.

2.17. Laboratorio

Apresentar os laboratdrios para as aulas praticas e a relacdo de equipamentos e materiais
a serem adquiridos com o respectivo planejamento de aquisicdo até a conclusdo da
primeira turma. E importante destacar um plano de manutencio e reposicdo de
equipamentos.

3. DA  QUALIFICACAO ACADEMICA DOS PROFISSIONAIS
RESPONSAVEIS PELA ELABORACAO DO PROJETO

Apresentar o(s) curriculo(s) lattes do(s) participantes na elaboracdo do projeto de curso.
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PRAZOS PARA TRAMITACAO DO PROCESSO DE
CRIACAO/AUTORIZACAO DE FUNCIONAMENTO DE CURSO DE

GRADUACAO
Ordem Tramitacéo Prazos
01 Encaminhamento do processo pelo Departamento | Antecedéncia minima de 360 dias do
a PROGRAD inicio da organizagdo do processo
seletivo
02 Tramitagdo PROGRAD para parecer técnico / | No maximo 120 dias
DEPARTAMENTO para atendimento de
diligéncia, se for o caso
03 Encaminhamento do processo pela PROGRAD ao | Antecedéncia minima de 240 dias do
CONSU inicio da organizagdo do processo
seletivo no més de junho
04 Constituicdo da Comissdo Especial pelo CONSU | 15 dias
05 Avaliacdo do projeto, verificacdo in loco das | 60 dias
condicBes de oferta e emissdo de relatério final,
com parecer e voto da Comissdo Especial do
CONSU
06 Apreciagdo pelo CONSU 120 dias
07 Tramitacdo na PROGRAD para insercdo no | 45 dias

processo Seletivo




